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Víziou je materská škola, ktorá bude vytvárať optimálny súbor podmienok a okolností, aby:
➢ deti  prežívali plnohodnotné detstvo, v ktorom nechýba harmónia, istota, láska a edukačne

hodnotná hra,
➢ rodičia  boli spokojní, že ich deti dostávajú kvalitnú edukáciu v zaujímavom a príjemnom

prostredí,
➢ zamestnanci boli hrdí nato, že pracujú v Materskej škole v Brehove.



Hlavnými legislatívnymi východiskami pre stanovenie koncepcie a profilácie školy sú nasledovné

zákony a predpisy :

 Zákon č.  245/2008  Z.  z.  o  výchove  a  vzdelávaní  (  školský zákon )  a  o  zmene  a  doplnení

niektorých zákonov,

 Zákon č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení

niektorých zákonov,

 Zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení,

 Vyhláška č.308/2009 Z. z., ktorou sa mení vyhláška MŠ SR č. 306/2008 Z. z. o materskej škole,

 Zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene

a doplnení niektorých zákonov,

 Štátny vzdelávací program pre predprimárne vzdelávanie,

 Sprievodca školským rokom.

Koncepčný  zámer  rozvoja  materskej  školy  vychádza  z  úloh,  ktoré  sú
deklarované v hlavných dokumentoch schválených MŠ SR pre rozvoj školstva.
Je to Národný program výchovy a vzdelávania v SR Milénium, zákon 245/2008 o
výchove a vzdelávaní (školský zákon).

Náš školský vzdelávací  program nesie názov ,,Od jari  do zimy.“ Každý príchod nového

ročného obdobia deti vnímajú veľmi intenzívne. Prvá snežienka, prvé letné kúpanie, prvé šantenie

medzi spadnutými farebnými listami, prvá snehová vločka, Vianoce – to všetko sú nezabudnuteľné

okamihy, ktoré deti  zažívajú.  Nás pedagógov zas ročné obdobia inšpirujú k celoročnej kvalitnej

a rozmanitej činnosti vo výchove a vzdelávaní. S radosťou pripravujeme detí na kultúrne podujatia

v rámci materskej školy ale aj na verejnosti.  Jeseň vítame scénkou, tancom a piesňami. Zima je

spojená s tradíciami Vianoc. Na jar vynášame Morenu, aby sme boli zdraví a prišla jar. Samozrejme

nezabúdame na Deň matiek. A začiatkom leta sa lúčime s predškolákmi. V prepojenosti s ročnými

obdobiami  sa  snažíme  rozvíjať  osobnosť  dieťaťa,  aby  od  nás  odchádzali  pripravené  na  ďalšie

vzdelávanie a život v spoločnosti. 



SWOT analýza

S

- 100% kvalifikovanosť zamestnancov,

- fungujúca tímová práca učiteľov,

- výchovno-vzdelávací proces zameraný na

spoluprácu so zákonnými zástupcami,

-  výsledky  dosahované  v rámci  školských

a mimoškolských  aktivít,  ktoré  sú

prezentované v MŠ aj na verejnosti

-s  právna  organizácia  počas  práce  s deťmi

(skupinová + frontálna),

- využitie IKT,

- dobrá poloha školy – prírodné prostredie,

- zaujímavé školské podujatia,

- pravidelné  výstavy  prác  detí  v  priestore

školy,

-  funkčná  spolupráca  s  inštitúciami  a

organizáciami,

-pozitívna – rodinná klíma triedy.

W

- ďalšie vzdelávanie pedagóga,

- slabé vybavenie detskej knižnice,

- nespostačujúca spolupráca s logopédom,

- stav fasády budovy, 

- hrboľatý terén na školskom dvore,

-rekonštrukcia školského areálu, 

 

O

- zapojenie sa do projektov, 

-  získanie  finančných  prostriedkov  na

rekonštrukciu areálu/fasády školy,

-  zriadenie  zelenej  záhrady,  ktorá  okrem

zábavy  ponúka  možnosť  podieľať  sa  na

aktivitách  spojených  s pestovaním  plodín,

rozlišovaním  rastlín  a rozvíjaním

ekologického cítenia,

-a utoevalvácia vyučovacieho procesu,

- aktualizácia edukačných IKT procesov, 

- kurz pre učiteľa – inovatívne metódy – aj

dištančnou formou vzdelávania v MŠ, 

- zlepšiť prezentáciu školy na verejnosti,

- podpora zo strany riaditeľa.

T

- objektivizácia, 

-  nedostatočné  finančné  ohodnotenie

pedagógov, nedostatočná motivácia,

- demografický pokles populácie,

- nedostatočné morálne  ohodnotenie,

-  vplyv  aktuálneho  prostredia  na  deti  –

učiteľa,

-  písomná  dokumentácia  povýšená  nad

kvalitný edukačný proces.



Ciele školy:

 napĺňať potrebu dieťaťa a sociálneho kontaktu s rovesníkmi, 

 uľahčiť dieťaťu plynulú adaptáciu na zmenené prostredie, 

 rozvíjať u detí návyky súvisiace so zdravým životným štýlom (pobyt na čerstvom vzduchu,

rozmanitá strava – bohatá na ovocie a zeleninu, pohybové aktivity),

 podporiť vzťah dieťaťa k poznaniu a učeniu hrou, 

 pripraviť deti na vstup do ZŠ, zámerne, celostne rozvíjať osobnosť detí, 

 rozvíjať u detí enviromentálne cítenie,

 rozvíjať u detí schopnosti spolupráce a komunikácie, 

 získavať  dôveru  rodičov  v individálnom  výchovnom  poradenstve  a uplatňovať  ich

pozornosť  na  pozitívne  prejavy  v správaní  svojho  dieťaťa  a v prípade  potreby  ich

nasmerovať  na  ďalšie  odborné  poradenstvo  s inými  odborníkmi  (pediater,  logopéd,

psychológ),

  organizovanie tradičných aktivít na základe Plánu spolupráce rodiny a školy (triedne aktívy,

tvorivé dielne, besiedky), obohacovanie o nové akcie a neformálne stretnutia (športové a

oddychové popoludnia, tematické dni), poskytovanie odborno-metodickej pomoci rodičom a

poradenských konzultácií,

 rozvíjať  pohybové  schopností,  zručností,  podporovať  telesnú  zdatnosť  a  psychickú

vyrovnanosť,

 rozvíjať prírodovednú gramotnosť, utvárať pozitívny vzťahu k životnému prostrediu,

 podporovať zdravé sebavedomie, sebaistotu, jedinečnosť,

 zachovať tradície MŠ a okolia, kultúrne zvyky,

 podporovať experimentovanie a bádanie a tým rozvíjať kritické a tvorivé myslenie u detí, 

 zlepšovať grafomotorické zručnosti detí a na podporu využívať vhodné materiály, predlohy

a pracovné listy,

 podporovať u detí samostatnosť ako jeden z dôležitých faktorov školskej spôsobilosti,

 prezentovať materskú školu na verejnosti,

 spolupracovať s jazykovými lektormi pri oboznamovaní detí s cudzím jazykom, 



 spolupracovať  s miestnou knižnicou pri  aktivitách,  ktoré  podporujú  pregramotné  prejavy

detí a čitateľské zručnosti.

Ciele školy – zriaďovateľ: 

 dokončiť fasádu budovy MŠ,

 úprava terénu v areáli,

 rekonštrukcia školského areálu v MŠ,

 oprava oplotenia,

 výmena podláh v budove MŠ, 

 separácia odpadu priamo do kontajnerov v areáli MŠ v rámci profilácie MŠ

 spolupráca s hasičským a policajným zborom pri aktivitách MŠ (Deň detí).

Koncepčný zámer smeruje k zdokonaleniu edukačného procesu, je to
otvorený  materiál,  ktorý  môže  byť  dopĺňaný  na  základe  zmien  v
legislatíve i zámerov zriaďovateľa.


